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Indledning

Indledning

Jf. Budgetstrategien for 2026 har @konomiudvalget udmeldt budgetrammen for driften fordelt p& de enkelte
udvalgs driftsomrdder.

Udgangspunktet for driftsrammen er lig med den vedtagne budgetramme for 1. budgetoverslagsdr for seneste
vedtagne budget. Det betyder en driftsramme med udgangspunkt i det politisk besluttede serviceniveau.

Som udgangspunkt skal de udmeldte budgetrammer fra @konomiudvalget overholdes. Der er ikke scerskilt eks-
fra gkonomi fil driftsudvidelser. Dog kan udvalgene prioritere og omprioritere inden for budgetrammen. Det be-
tyder, at forudscetningerne for at arbejde med budgetrammer hen over for@rsmdnederne er baseret pd, at
sikre en samlet overholdelse af rammerne. Derfor stiller det @get krav og fokus pd, at prioritere og sikre omstilling
bl.a. i hgjere grad ved brug af data, for at vurdere effekten af indsatser inden for udvalgenes samlede drift.

Ved udarbejdelse af budgetgrundlaget i udvalgene, udarbejdes scerskilte beskrivelser for initiativer eller cen-
dringer inden for den udmeldte budgetramme. Disse forslag indgdr i den endelige prioritering ved de politiske
budgetforhandlinger.



Sammentatning

Sammenfatning

Nedenst&ende oversigt indeholder samlede forslag fil budgetcendringer, der kan indgé i det videre arbejde
med Budget 2026-2029.

Hen- ‘ Nettokonsekvens
- Forslag
visning ‘ ‘
TOTAL 14.547.000 18.230.000 19.586.000 19.089.000
Arbejdsmarkedsudvalget 2.000.000 2.000.000 2.000.000 0
Forslag til driftscendringer
AU-01 Isr;j\;ses’renng i udvikling af ny beskceftigelsesind- 2.000.000 5.000.000 2.000.000 0
Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget 0 0 0 0
- Der er ikke budgetcendringsforslag inden for
udvalgets omrdde
Berne- og Ungeudvalget 10.050.000 | 12.050.000 | 12.050.000 12.050.000
Skole og Dagtilbud
BUU-01 Faglig ledelse af dagplejen 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000
BUU-02 Normering dagtilbud 6.500.000 6.500.000 6.500.000 6.500.000
Born og Familie
BUU-03 /Andret demografimodel for Sundhedspleje og
PPR pga. uhensigtsmaessig regulering jf. service- 300.000 300.000 300.000 300.000
niveau pd omréderne
BUU-04 Teknisk budgetkorrektion: Antallet af heldrsper-
soner pd sikrede institutioner cendres fra 2 til 1| -1.750.000| -1.750.000| -1.750.000| -1.750.000
svarende fil +3.5 mio. kr. fil +1.75 mio. kr.
BUU-05 Teknisk budgetkorrektion: Effekt af Langebyhus
cendres fra kr. -3 mio. kr. til -1 mio. kr. i 2026 og 2.000.000 4.000.000 4.000.000 4.000.000
fra -5.0 mio. kr. til -1.0 mio. kr. i 2027-2029
BUU-06 Prognosepulje for anbringelse 3.5 mio. kr. cen-
dres fil prognosepulje for anbringelse og speci- 1.500.000 1.500.000 1.500.000 1.500.000
alundervisning 5.0 mio. kr.
Bern og Unge - Tvcergdende
BUU-07 Ziuéjggl fritidstillbud for unge og voksne med han- 500.000 500.000 500.000 500.000
Social- og Sundhedsudvalget 1.627.000 3.310.000 | 4.666.000 6.169.000
Forslag til driftscendringer
SSU-01 Forslag om demografiregulering of celdre- og | 7 50| 3310000 4666000  6.169.000
sundhedsomradet
Teknik- og Miljgudvalget 870.000 870.000 870.000 870.000
Afledt driftsbesparelse ved anlcegsinvestering
TMU-01 Klima - Reduktion i udgifterne fil el og varme
(afledt af anloegsinvestering 2 mio. kr.- klimaskcer-
men) -200.000 -200.000 -200.000 -200.000
TMU-02 Reduktion i udgifterne til el og varme
(afledt af anlcegsinvestering — 1 mio. kr. T &S) -100.000 -100.000 -100.000 -100.000
TMU-03 Indtcegter salg af el p& havnen (afledet af anlcegsin-
vestering) -600.000 -600.000 -600.000 -600.000
Forslag til driftscendringer
TMU-04 Klima - Kgb af HVO diesel til kommunale kgretgjer
(merudgiften) 1.300.000 1.300.000 1.300.000 1.300.000
TMU-05 Gratis karsel i lokalbusser 70.000 70.000 70.000 70.000




Sammenfatning

Hen- Nettokonsekvens
et Forslag I
visning
TMU-06 Ekstra medarbejder fil Hjcelpemiddeldepotet — hurfi-
gere ekspedition herunder af udkersel af hjcelpemid-
ler 400.000 400.000 400.000 400.000
@konomiudvalget 0 0 0 0

Der er ikke budgetcendringsforslag inden for
udvalgets omrdde

P& de efterfglgende sider er ovenstdende forslag ncermere beskrevet.




Arbejdsmarkedsudvalget

Arbejdsmarkedsudvalget

Nedenstdende oversigt indeholder samlede forslag til budgetcendringer, der kan indgd i det videre arbejde
med Budget 2026-2029.

Hen- ‘ Nettokonsekvens
e Forslag
visning ‘ ‘ ‘
I alt 2.000.000 2.000.000 2.000.000
Forslag til driftscendringer
AU-01 Investering i udvikling af ny beskceftigelsesind- 2.000.000 .000.000 5.000.000
sats .000. .000. .000.

P& de efterfglgende sider er ovenstdende forslag ncermere beskrevet.



Arbejdsmarkedsudvalget

Forslag til driftscendringer

AU-01 - Investering i udvikling af ny beskceftigelsesindsats

De gkonomiske konsekvenser af forslaget:

Belgb oplyses afrundet til hele 1.000 kr. 2026 2027 2028 2029
Drift 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000
Personalecendring (stillinger) 0,0 0,0 0,0 0,0

Besparelser angives med minus (-) som fortegn og udgifter/investeringer angives uden fortegn.

Beskrivelse af forslaget

1. | Baggrund

Nordfyns Kommune star over for scerlige udfordringer pd beskceftigelsesomradet som folge af be-
folkningssammenscetning, sociogkonomi og arbejdsmarkedets udvikling.

P& trods af defte har kommunen allerede en effektiv indsats, der koster mindre end gennemsnittet.
Hvis indsatsen 1& pd& landsgennemsnit, ville driftsudgifterne voere 12 mio. kr. hajere — og udgifter til
fgrtidspension og avrige ydelser op fil 33 mio. kr. mere Aarligt. Reformen kraever en starre besparelse
svarende fil i alt 13,9 mio. kr. for Nordfyns Kommune, pd& beskceftigelsesomrddet, nér den er fuldt
indfaset i 2030.

For at fastholde en effektiv indsats og samtfidig gennemfare ngdvendige besparelser, krcever det
skarp prioritering, nytcenkning og fortsat faglig udvikling. Men reformens besparelser ger det ngdven-
digt at mdlrette indsatsen, s& ikke alle malgrupper kan f& samme statte som tidligere. | overgangsfa-
sen skal der investeres i udvikling af indsatser og digitale Igsninger.

En stcerk beskceftigelsesindsats er afggrende for kommunens gkonomiske rdderum — b&de nu og pd
sigt. N&r vi investerer i borgernes vej til job og uddannelse, styrker vi ikke blot gkonomien, men ogsé
tfrivsel og sammenhcengskraft. Investeringsforslaget skal understatte de politiske pejlemcerker og ud-
viklingen af beskceftigelsesindsatsen.

Det foreslds at der afscettes et belgb pd& 2 mio. arligt i 2026, 2027 og 2028 fil nyinvestering i udvikling
af beskceftigelsesindsatsen, scerligt med fokus pd digitale Igsninger og den virksomhedsvendte ind-
sats. Det konkrete investeringsbehov vil ferst kunne prceciseres i forbindelse med reformarbejdet, nér
lovgivning, besparelser, samt de tilhgrende konsekvenser er blevet fuldt afdoekket. Udmentning af
investeringer besluttes p& den baggrund af Arbejdsmarkedsudvalget.

2. | Mdl og effekt af forslaget

At fastholde en effektiv beskceftigelsesindsats tfrods gkonomiske besparelser, ved at mdlrette indsat-
sen mod borgere med starst behov. Investering i digitale I@sninger og virksomhedsvendte tiltag skal
sikre, at indsatsen fortsat er relevant og virkningsfuld, sé flere borgere, fér adgang til job og uddan-
nelse

3. | Betydning for visionen Fcelles veje til ny velfcerd

En effektiv beskceftigelsesindsats er essentielt for det gkonomiske rdderum og dermed borgernes vel-
fcerd

3. | Betydning for Nordfyns Kommunes Klimavisionsmal 2030

4. | Konsekvens for f.eks. strukturen, borgeren, brugerne, personalet mv.

Na&r vi investerer i borgernes vej til job og uddannelse i en overgangsperiode i forbindelse med im-
plementering af beskceftigelsesreformen, styrker vi ikke blot gkonomien, men ogsd frivsel og sam-
menhoengskraft.

5. | Tidsplan for implementering

Arene 2026, 2027 og 2028




Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget

Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget

Nedenstdende oversigt indeholder samlede forslag til budgetcendringer, der kan indgd i det videre arbejde
med Budget 2026-2029.

Hen- Nettokonsekvens
e Forslag
visning
I alt 0 0 0

Der er ikke budgetcendringsforslag inden for
udvalgets omrdde




Barne- og Ungeudvalget

Barne- og Ungeudvalget

Nedenstdende oversigt indeholder samlede forslag til budgetcendringer, der kan indgd i det videre arbejde
med Budget 2026-2029.

Hen- ‘ Nettokonsekvens
- Forslag
visning ‘ ‘ ‘

I alt 10.050.000 | 12.050.000 | 12.050.000 12.050.000
Skole og Dagtilbud

BUU-01 Faglig ledelse af dagplejen 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000

BUU-02 Normering dagtiloud 6.500.000 6.500.000 6.500.000 6.500.000
Born og Familie

BUU-03 /Andret demografimodel for Sundhedspleje og
PPR pga. uhensigtsmaessig regulering jf. service- 300.000 300.000 300.000 300.000
niveau pd omréderne

BUU-04 Teknisk budgetkorrektion: Antallet af heldrsper-
soner pd sikrede institutioner cendres fra 2 til 1| -1.750.000| -1.750.000| -1.750.000| -1.750.000
svarende fil +3.5 mio. kr. fil +1.75 mio. kr.

BUU-05 Teknisk budgetkorrektion: Effekt af Langebyhus
cendres fra kr. -3 mio. kr. til -1 mio. kr. i 2026 og 2.000.000 4.000.000 4.000.000 4.000.000
fra -5.0 mio. kr. til -1.0 mio. kr. i 2027-2029

BUU-06 Prognosepulje for anbringelse 3.5 mio. kr. cen-
dres fil prognosepulje for anbringelse og speci- 1.500.000 1.500.000 1.500.000 1.500.000
alundervisning 5.0 mio. kr.
Bern og Unge - Tvcergdende

BUU-07 Z%gsl fritidstillbud for unge og voksne med han- 500.000 500.000 500.000 500.000

P& de efterfglgende sider er ovenstdende forslag ncermere beskrevet.




Barne- og Ungeudvalget

Skole og Dagtilbud

BUU-01 - Faglig ledelse af dagplejen

De gkonomiske konsekvenser af forslaget:

Belgb oplyses afrundet til hele 1.000 kr. 2026 2027 2028 2029
Drift 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000
Personalecendring (stillinger) 0,0 0,0 0,0 0,0

Besparelser angives med minus (-) som fortegn og udgifter/investeringer angives uden fortegn.

Beskrivelse af forslaget

1. | Baggrund
Barne- og Ungeudvalget foreslér inden for egen budgetramme, at den faglige ledelse af dagplejen
styrkes med mere ncervcerende ledelse, for dermed at styrke udviklingen af den poedagogiske ud-
vikling inden for omrddet.
Der er pt. ansat ledelse til dagplejen pd lidt forskellig vis i distrikterne. Disse ledere vil kunne udfolde
deres ledelse mere mdlrettet og tydeligere, hvis disse blev understattet af dagplejepcedagoger, som
ville kunne udmegnte den ledelsesmaessige retning i konkret understgttelse af den enkelte dagplejer
og af dagplejerne ilegestuefcellesskaberne.

2. | Madl og effekt af forslaget
Gennem gget ledelse at styrke kvaliteten i dagplejen.

3. | Betydning for visionen Fcelles veje til ny velfcerd
Dagplejen er en voesentlig akter i Nordfyns kommunes tiloud til de yngste barn. Styrkelse af dagple-
jens kvalitet vil styrke velfcerden i Nordfyns kommune. Tidlig indsafs

3. | Betydning for Nordfyns Kommunes Klimavisionsmal 2030

4. | Konsekvens for f.eks. strukturen, borgeren, brugerne, personalet mv.
Ledelse toet p& dagplejen vil alt andet lige kunne voere med til at forceldre og barm vil kunne opleve
stgrre kvalitet

5. | Tidsplan for implementering

BUU-02 - Normering dagtilbud

De @konomiske konsekvenser af forslaget:

Belgb oplyses afrundet til hele 1.000 kr. 2026 2027 2028 2029
Drift 6.500.000 6.500.000 6.500.000 6.500.000
Personalecendring (stillinger) 10,0 10,0 10,0 10,0

Besparelser angives med minus (-) som fortegn og udgifter/investeringer angives uden fortegn.



Barne- og Ungeudvalget

Beskrivelse af forslaget

1. | Baggrund
Barne- og Ungeudvalget foresldr en cendring af tildelingsmodellen for dagtilbudsomr&det med hen-
blik p& at styrke kvaliteten pd dagtilbudsomrddet i Nordfyns Kommune.
Der er i 2025 udarbejdet en nationale undersagelse af kvaliteten af danske dagtilbud. Undersggel-
sens resultater peger pd et betydeligt behov for at styrke daginstitutionernes arbejde med kvaliteten.
De nationale minimumsnormeringer p& dagtilbudsomréddet overholdes formelt med den nuvce-
rende fildelingsmodel.

2. | Madl og effekt af forslaget
Barne- og Ungeudvalgets forslag vil agge medarbejdertimetallet i bernenes dagligdag, hvilkket med-
arbejdere og borgere vil opleve som et kvalitetslaft.

3. | Betydning for visionen Fcelles veje til ny velfcerd
En investering i dagtilbud med et generelt Igft of flere personaler, vil pd sigt f& en virkning i relation fil
tidlig og forebyggende indsats, hvilket helt overordnet styrker fcelles veje til ny velfcerd

3. | Betydning for Nordfyns Kommunes Klimavisionsmal 2030

4. | Konsekvens for f.eks. strukturen, borgeren, brugerne, personalet mv.
Forslaget vil gge muligheden for at skrue bevidst med de kvalitetsparametre som sikrer kvaliteten i
dagtilbud.
Relationer mellem bgrn/voksne relationerne mellem /bern/bern — udvikling af lceringsmiljiger med
mulighed for at skabe mindre grupper af bgrn.

5. | Tidsplan for implementering
Der kan anscettes personale i daginstitutionerne med anscettelse fra 1. januar 2026

Born og Familie

BUU-03 - £ndret demografimodel for Sundhedspleje og PPR pga. uhensigtsmcessig
regulering jf. serviceniveau pa omrdaderne

De gkonomiske konsekvenser af forslaget:

Belgb oplyses afrundet il hele 1.000 kr. 2026 2027 2028 2029
Drift 300.000 300.000 300.000 300.000
Personalecendring (stillinger) 0,0 0,0 0,0 0,0

Besparelser angives med minus (-) som fortegn og udgifter/investeringer angives uden fortegn.

Beskrivelse af forslaget

1.

Baggrund

Barne- og Ungeudvalget foresldr en cendret demografimodel for sundhedsplejen og PPR med hen-
blik p& at modvirke cendringer i serviceniveauet som fglge af uhensigtsmaessigheder i modellen for
demografiregulering.

Barne- og Ungeudvalget foreslar indenfor egen budgetramme at der afscettes en pulie pd kr. 0.3
mio i 2026 samt at demografireguleringsmodellen cendres i labet af 2026.

Mal og effekt af forslaget




Barne- og Ungeudvalget

Beskrivelse af forslaget

Serviceniveauet for Sundhedsplejen og PPR kan fastholdes p& nuvcerende niveau
3. | Betydning for visionen Fcelles veje til ny velfcerd
3. | Betydning for Nordfyns Kommunes Klimavisionsmal 2030
4. | Konsekvens for f.eks. strukturen, borgeren, brugerne, personalet mv.
Efterspergslen fra borgerne ind i de to afdelinger er ikke faldende. S&fremt afdelingerne demografi-
reguleres vil det derfor medfare et fald i serviceniveauet. Dette forslag fastholder serviceniveauet.
5. | Tidsplan for implementering
1.januar 2026
/Andret demografimodel godkendes i april 2026

BUU-04 - Teknisk budgetkorrektion: Antallet af helarspersoner pa sikrede institutioner
cendres fra 2 til 1 svarende til +3.5 mio. kr. il +1.75 mio. kr.

De gkonomiske konsekvenser af forslaget:

Belzb oplyses afrundet til hele 1.000 kr. 2026 2027 2028 2029
Drift -1.750.000 -1.750.000 -1.750.000 -1.750.000
Personalecendring (stillinger) 0,0 0,0 0,0 0,0

Besparelser angives med minus (-) som fortegn og udgifter/investeringer angives uden fortegn.

Beskrivelse af forslaget

1.

Baggrund

Barne- og Ungeudvalget foreslér pd baggrund af historik i forhold til benyttelsen af sikrede dagninsti-
tutioner en teknisk budgetcendring, der medfarer at forventningen fil benyttelsen af sikrede dagnin-
stitutioner cendres fra 2 heldrspersoner fil 1 hel@rsperson

Mal og effekt af forslaget

Anbringelser pd sikrede dagninstitutioner sker typisk ved domstolsafggrelser i Ungdomskriminalitets-
noevnet.

Bgrne- og Ungeudvalget vil i de Igbende budgetopfglgninger foretage de ngdvendige ompriorite-
ringer, safremt der opstdr et budgetpres pd omrédet.

Betydning for visionen Fcelles veje til ny velfcerd

Betydning for Nordfyns Kommunes Klimavisionsmal 2030

Ingen

Konsekvens for f.eks. strukturen, borgeren, brugerne, personalet mv.

Ingen

Tidsplan for implementering




Barne- og Ungeudvalget

Beskrivelse af forslaget

1.januar 2026

BUU-05 - Teknisk budgetkorrektion: Effekt af Langebyhus cendres fra kr. -3 mio. kr. il
-1 mio. kr. i 2026 og fra -5.0 mio. kr. til -1.0 mio. kr. i 2027-2029

De skonomiske konsekvenser af forslaget:

Belgb oplyses afrundet til hele 1.000 kr. 2026 2027 2028 2029
Drift 2.000.000 4.000.000 4.000.000 4.000.000
Personalecendring (stillinger) 0,0 0,0 0,0 0,0

Besparelser angives med minus (-) som fortegn og udgifter/investeringer angives uden fortegn.

Beskrivelse af forslaget

1. | Baggrund
Der er i budget 2022 indarbejdet et effektiviseringsrationale p& kr. 3.0 mio. kr. - 5.0 mio. kr. gceldende
fra budget 2026-2029.
Det anses ikke muligt at opnd s& hejt rationale. Barne- og ungeudvalget foreslar derfor en cendring
at rationalet indenfor egen budgetramme.

2. | Madl og effekt af forslaget
Langebyhus vil f& bedre muligheder for at have budgetbalance

3. | Betydning for visionen Fcelles veje til ny velfcerd
Det vil give bedre muligheder for fleksible tilbud p& Langebyhus, og dermed starre opfyldelse af
borgernes behov.

3. | Betydning for Nordfyns Kommunes Klimavisionsmal 2030

4. | Konsekvens for f.eks. strukturen, borgeren, brugerne, personalet mv.
Mal og visioner for Langebyhus med flere lokale barn- og ungehjemsanbringelser kan realiseres.

5. | Tidsplan for implementering
1.januar 2026

BUU-06 - Prognosepulje for anbringelse 3.5 mio. kr. cendres til prognosepulje for an-
bringelse og specialundervisning 5.0 mio. kr.

De @konomiske konsekvenser af forslaget:

Belgb oplyses afrundet til hele 1.000 kr. 2026 2027 2028 2029
Drift 1.500.000 1.500.000 1.500.000 1.500.000
Personalecendring (stillinger) 0,0 0.0 0.0 0.0

Besparelser angives med minus (-) som fortegn og udgifter/investeringer angives uden fortegn.



Barne- og Ungeudvalget

Beskrivelse af forslaget

1. | Baggrund
Der er i det tekniske budgetforslag indarbejdet en prognosepulie pd& 3.5 mio. kr. Prognosepulien cen-
dres til 5.0 mio. kr. med henblik pd at imgdegd et udgiftspres pd skolernes gkonomi ved en stigning i
segregeringen til specialpoedagogisk bistand. Pulien er endvidere med henblik p& at give budget-
sikkerhed p& anbringelsesomradet.
Forslaget er en omprioritering indenfor udvalgets budgetramme
2. | Mal og effekt af forslaget
Omprioriteringen indenfor udvalgets budgetramme skal gge budgetsikkerheden i skolernes gkonomi
3. | Betydning for visionen Fcelles veje til ny velfcerd
Styrker skolernes muligheder for at arbejde med fcellesskaber for bgrn og unge. Anbringelsesomrédet
indebcerer altid en vis budgetusikkerned, idet det er et vanskeligt styrbart omréde. En fcelles pulje vil
styrke budgetsikkerheden p& begge omrdder uden at reservere ungdigt mange midler fra gvrige
prioritereringer.
3. | Betydning for Nordfyns Kommunes Klimavisionsmal 2030
4. | Konsekvens for f.eks. strukturen, borgeren, brugerne, personalet mv.
Mulighederne for at undgd pdvirkning af almenundervisningen ved en mindre stigning i segregerin-
gen gges, ligesom uventede anbringelser ikke nadvendigvis vil pdvirke det forebyggende arbejde..
5. | Tidsplan for implementering
1.januar 2026

Born og Unge - Tvcergdende

BUU-07 - Pulje til fritidstilbud for unge og voksne med handicap

De gkonomiske konsekvenser af forslaget:

Belgb oplyses afrundet til hele 1.000 kr. 2026 2027 2028 2029
Drift 500.000 500.000 500.000 500.000
Personalecendring (stillinger) 0,0 0.0 0.0 0,0

Besparelser angives med minus (-) som fortegn og udgifter/investeringer angives uden fortegn.



Barne- og Ungeudvalget

Beskrivelse af forslaget

1.

Baggrund

Handicaprddet foresldr etablering af et fritidstiloud for unge og voksne med handicap. Bgrne- og
Ungeudvalget foresldr indenfor egen budgetramme etablering af en pulie, der kan bidrage til reali-
seringen af et nyt fritidstilbud.

Forudscetter afdaekning af nuvcerende filbud og afsegning af muligheder for etablering af tilbud
indenfor Ungdomsskolen og/eller i samarbejde med civisamfundet.

Pulien foresl@s udmantet i lgbet af 2026

2. | Madl og effekt af forslaget
@gede mulighed for fritidstilbud for borgere, der ikke kan benytte sig af almene filbud

3. | Betydning for visionen Fcelles veje til ny velfcerd
Styrker fcellesskaber og mindsker risikoen for ensomhed for borgere med handicap

3. | Betydning for Nordfyns Kommunes Klimavisionsmal 2030

4. | Konsekvens for f.eks. strukturen, borgeren, brugerne, personalet mv.
Forud for udmentning af pulien etableres i tvaergdende samarbejde mellem barne og unge omrd-
det, kulturomrddet og voksenomr&det i forhold til afdoekning af eksisterende fritidstiloud. Handicap-
r&det inddrages i en eventuel beslutning om etablering af et nyt fritidstiloud

5. | Tidsplan for implementering

2026




Social- og Sundhedsudvalget

Social- og Sundhedsudvalget

Nedenstdende oversigt indeholder samlede forslag til budgetcendringer, der kan indgd i det videre arbejde
med Budget 2026-2029.

Hen- ‘ Nettokonsekvens
e Forslag
visning ‘ ‘ ‘
| alt 1.627.000 3.310.000 4.666.000 6.169.000
Forslag til driftscendringer
SSU-01 Forslag om demografiregulering af celdre- og| | () 005 3310000 4666000  6.169.000
sundhedsomradet

P& de efterfglgende sider er ovenstdende forslag ncermere beskrevet.




Social- og Sundhedsudvalget

Forslag til driftscendringer

SSU-01 - Forslag om demografiregulering af celdre- og sundhedsomradet

De gkonomiske konsekvenser af forslaget:

Belgb oplyses afrundet til hele 1.000 kr. 2026 2027 2028 2029

Drift 1.627.000 3.310.000 4.666.000 6.169.000
Trcening, sygepleje, natberedskab, de-

mens og aktivitetsomrddet 1.138.000 2.314.000 3.261.000 4.311.000
Hjcelpemidler, sygeplejeprodukter, fo-

rebyggelsesomrédet 489.000 996.000 1.405.000 1.858.000
Personalecendring (stillinger) 0,0 0,0 0,0 0,0

Besparelser angives med minus (-) som fortegn og udgifter/investeringer angives uden fortegn.

Beskrivelse af forslaget

1. | Baggrund
Den nuvcerende praksis for demografiregulering i Nordfyns Kommune omfatter alene hjemmeplejen,
selvom en rcekke andre omréder i lige s haj grad pdvirkes af befolkningsudviklingen. Med indferel-
sen af helhedsplejen og Zldreloven er der skabt nye faglige og lovgivningsmeaessige forudscetninger,
som kalder p& en mere retvisende og sammenhcengende reguleringsmodel.

2. | Mdl og effekt af forslaget
Formdlet er at sikre en mere helhedsorienteret budgetregulering, som i hgjere grad afspejler det re-
elle ressourcepres pd tveers af celdre- og sundhedsomrddet. Udvidet demografiregulering vil styrke
budgetsikkerheden og understatte fagligt meningsfuld styring i takt med den demografiske udvikling.

3. | Betydning for visionen Fcelles veje til ny velfcerd
Forslaget bidrager til visionens mdl om bceredygtig og sammenhcengende velfcerd ved at under-
statte en helhedsorienteret skonomistyring, som fremmer kvalitet, retfoerdighed og forudsigelighed i
borgerncere indsatser.

3. | Betydning for Nordfyns Kommunes Klimavisionsmal 2030
En mere retvisende regulering vil bidrage til, at ressourcerne falger behovet, hvilkket kommer b&de
borgere og medarbejdere il gavn. Det skaber bedre forudscetninger for planlcegning, prioritering
og kvalitet i opgavelgsningen — scerligt i de funktioner, som er integreret i helhedsplejen.

4. | Konsekvens for f.eks. strukturen, borgeren, brugerne, personalet mv.
En mere retvisende regulering vil bidrage til, at ressourcerne falger behovet, hvilkket kommer b&de
borgere og medarbejdere til gavn. Det skaber bedre forudscetninger for planlcegning, prioritering
og kvalitet i opgavelgsningen — scerligt i de funktioner, som er integreret i helhedsplejen.

5. | Tidsplan for implementering
Fra 2026.




Teknik- og Miljgudvalget

Teknik- og Miljgudvalget

Nedenstdende oversigt indeholder samlede forslag til budgetcendringer, der kan indgd i det videre arbejde
med Budget 2026-2029.

Hen- Nettokonsekvens
e Forslag
visning ‘
| alt 870.000 870.000 870.000 870.000
Afledt driftsbesparelse ved anlcegsinvestering
TMU-01 Klima - Reduktion i udgifterne til el og varme
(afledt af anlcegsinvestering 2 mio. kr.- klimaskcer-
men) -200.000 -200.000 -200.000 -200.000
TMU-02 Reduktion i udgifterne til el og varme
(afledt af anlcegsinvestering — 1 mio. kr. T &S) -100.000 -100.000 -100.000 -100.000
TMU-03 Indtcegter salg af el p& havnen (afledet af anlcegsin-
vestering) -600.000 -600.000 -600.000 -600.000
Forslag til driftscendringer
TMU-04 Klima - Keb af HVO diesel fil kommunale kgretajer
(merudgiften) 1.300.000 1.300.000 1.300.000 1.300.000
TMU-05 Gratis karsel i lokalbusser 70.000 70.000 70.000 70.000
TMU-06 Ekstra medarbejder fil Hjcelpemiddeldepotet — hurti-
gere ekspedition herunder af udkersel af hjcelpemid-
ler 400.000 400.000 400.000 400.000

P& de efterfglgende sider er ovenstdende forslag ncermere beskrevet.




Teknik- og Miljgudvalget
Afledt driftisbesparelse ved anlaegsinvestering

TMU-01 - Klima - Reduktion i udgifterne til el og varme (afledt af anlcegsinvestering)

De gkonomiske konsekvenser af forslaget:

Belgb oplyses afrundet til hele 1.000 kr. 2026 2027 2028 2029

Drift -200.000 -200.000 -200.000 -200.000
Anlceg 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000
Personalecendring (stillinger) 0,0 0,0 0,0 0,0

Besparelser angives med minus (-) som fortegn og udgifter/investeringer angives uden fortegn.

Beskrivelse af forslaget
Forslaget er ncermere beskrevet i ' Anloegskataloget' der beskriver anlcegsforsiag til budgetérene 2026-2029.

Beskrivelse findes i forslaget 'TMU-AN-02: Klima - Energibesparende filtag i bygninger — klimaskcermen — CO2-

reduktion’.

TMU-02 - Reduktion i udgifterne til el og varme (afledt af anloegsinvestering)

De gkonomiske konsekvenser af forslaget:

Belgb oplyses afrundet til hele 1.000 kr. 2026 2027 2028 2029

Drift -100.000 -100.000 -100.000 -100.000
Anlceg 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000
Personalecendring (stillinger) 0,0 0.0 0.0 0.0

Besparelser angives med minus (-) som fortegn og udgifter/investeringer angives uden fortegn.

Beskrivelse af forslaget
Forslaget er ncermere beskrevet i ' Anloegskataloget’ der beskriver anlcegsforsiag til budgetérene 2026-2029.

Beskrivelse findes i forslaget 'TMU-AN-18: Green Steps - Energibesparende tiltag i bygninger — Belysning’.

TMU-03 - Indtcegter salg af el pa havnen (afledt af anlaegsinvestering)

De gkonomiske konsekvenser af forslaget:

Belgb oplyses afrundet til hele 1.000 kr. 2026 2027 2028 2029

Drift -600.000 -600.000 -600.000 -600.000
Anlceg 3.000.000 0 0 0
Personalecendring (stillinger) 0,0 0.0 0.0 0,0

Besparelser angives med minus (-) som fortegn og udgifter/investeringer angives uden fortegn.

Beskrivelse af forslaget
Forslaget er ncermere beskrevet i ' Anloegskataloget’ der beskriver anlcegsforsiag til budgetdrene 2026-2029.

Beskrivelse findes i forslaget 'TMU-AN-16: Etablering af betalings-el p& Bogense Havn og Marina’.




Teknik- og Miljgudvalget

Forslag til driftscendringer

TMU-04 - Klima - Keb af HVO diesel til kommunale keretajer

De gkonomiske konsekvenser af forslaget:

Belgb oplyses afrundet til hele 1.000 kr. 2026 2027 2028 2029
Drift 1.300.000 1.300.000 1.300.000 1.300.000
Personalecendring (stillinger) 0,0 0,0 0,0 0,0

Besparelser angives med minus (-) som fortegn og udgifter/investeringer angives uden fortegn.

Beskrivelse af forslaget

1.

Baggrund

Med udgangspunkt i klimahandleplanen Green Steps kan der bidrages med en CO2 besparelse ved
at udskifte den traditionelle braendstof (diesel) med HVO diesel pd de kommunale dieseldrevne k-
retgjer.

En cendring til HYO diesel m& antages at kunne reducere CO2 udledningen med ca. 90%, som for
133 1. betyder en reduktion p& ca. 317 tons CO2 pr. dr.

Det samlede dieselforbrug har veeret ca. 133.000 I. og merudgiften til HVO diesel er ca. 8 kr. pr. 1.

2. | Madl og effekt af forslaget
Det skabes en vaesentlig reduktionen i CO2 udledningen, ved at overgd til en anden breendstoftype.
3. | Betydning for visionen Fcelles veje til ny velfcerd
Understgtter de ambitigse klimamal og visionens mal om gode klimalgsninger.
3. | Betydning for Nordfyns Kommunes Klimavisionsmal 2030
Der vil med denne omistiling veere direkte effekt pd CO2 udledningen.
4. | Konsekvens for f.eks. strukturen, borgeren, brugerne, personalet mv.
Ingen.
5. | Tidsplan for implementering

Primo 2026

TMU-05 - Gratis kersel i lokalbusser

De gkonomiske konsekvenser af forslaget:

Belgb oplyses afrundet til hele 1.000 k. 2026 2027 2028 2029
Drift 70.000 70.000 70.000 70.000
Personalecendring (stillinger) 0,0 0,0 0,0 0.0

Besparelser angives med minus (-) som fortegn og udgifter/investeringer angives uden fortegn.
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Teknik- og Miljgudvalget

Beskrivelse af forslaget

1.

Baggrund

Nordfyns Kommune har i dag gratis buskarsel p& de lokalelinjer for alle passagerer under 16 &r.

FynBus har undersggt mulighederne for, at Nordfyns Kommune og andre kommuner cendrer til gratis
buskarsel for alle passagerer i de lokale buslinjer (de buslinjer kommuner finansiere)

Denne lgsning vil medfare, at FynBus kan reducere udgifter fil immplementering af nyt kontrol og be-
talingssystem i busserne. Modsat vil Igzsningen medfere en reduceret indtcegt fra rejsekort, enkeltbil-
letter og pendlerkort til kommunerne.

Kommunerne vil fortsat f& indtcegter fra de faelleskommunale og regionale tilkagb, mens indtcegterne
fra lokalruterne delvis bortfalder.

2. | Mal og effekt af forslaget
Gratis buskgrsel for alle passagerer i de lokale buslinjer.
3. | Betydning for visionen Fzlles veje til ny velfaerd
Bidrager til at alle borger kan fa mobilitet og kan faerdes rund i kommunen
3. | Betydning for Nordfyns Kommunes Klimavisionsmal 2030
Understatning af den kollektive transport kan bidrage til opna kommunens malsaetninger.
4. | Konsekvens for f.eks. strukturen, borgeren, brugerne, personalet mv.
Gratis lokalbuskersel.
5. | Tidsplan for implementering

2026

TMU-06 - Ekstra medarbejder til Hijcelpemiddeldepotet - hurtigere ekspedition her-
under af udkersel af hjcelpemidler

De @konomiske konsekvenser af forslaget:

Belgb oplyses afrundet il hele 1.000 kr. 2026 2027 2028 2029
Drift 400.000 400.000 400.000 400.000
Personalecendring (stillinger) 1.0 1.0 1.0 1.0

Besparelser angives med minus (-) som fortegn og udgifter/investeringer angives uden fortegn.

Beskrivelse af forslaget

1.

Baggrund

Nordfyns Kormmunes demografi med flere celdre og reformarbejdet skaber gget arbejde for Hjcel-
pemiddeldepotet.

Mal og effekt af forslaget

Der er kommer flere opgaver for Hjcelpemiddeldepotet f.eks.:

Der kommer flere og flere celdre borger og det ger, at lagerkapaciteten udfordres, da Hjcelpemid-
deldepotet skal have flere ting pd& lager klar til levering.

For at understatte arbejdsmiliget for plejepersonalet er flere opgaver flyttet til hjcelpemiddeldepotet
fra plejecentrene bl.a. vedligeholde af hjcelpemidler gget levering og hjemtagning af bl.a. senge,
robotstgvsuger, ngdkald. Det har gget depotets arbejde med ca. 300 ekstra hdndtering af hjcelpe-
midler (ekstra kgretid og veerkstedstid)
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Teknik- og Miljgudvalget

Beskrivelse af forslaget

Der kommer flere og flere elekironiske velfcerdsteknologiske. Disse lgsninger krcever andet reparati-
oner end tidligere. | dag krcever disse el-hjcelpemidler bdde batteri, ladekabler og dermed tager
fejlfinding og reparationer lcengere tid end det tidligere gjorde. Naesten 75 % af de hjcelpemidler,
der kares ud til borgere er i dag med el eller batteri.

IPads hjcelper borgere med fx traening og foretage forskellige malinger i eget hjem, og borgerne kan
kobles sig op fil Sundhedspersonalet. En ny medarbejder skal varetage den digitale del sammen
med sundhedspersonalet og finde nye muligheder tvcerfagligt.

Borger lcengst mulig i eget hjem, gar at vi ogsd har gget opscetning og etablering af daertrinsudligner.
Alle der fér en karestol f&r ogsd lavet dertrinsudligner. Det vurderes, at der er tale om en stigning p&
30 % over de sidst 5 dr.

Betydning for visionen Fcelles veje til ny velfcerd

Forslaget understatter Voksen Velfcerd og understgtter reformarbejde og Masterplanen for omstilling
fil Ny Velfcerd.

Betydning for Nordfyns Kommunes Klimavisionsmal 2030

Der kan veere lidt optimering af kersel.

Konsekvens for f.eks. strukturen, borgeren, brugerne, personalet mv.

Kortere leveringstid pd hjcelpemidler og sikring af arbejdsmiljget for sundhedspersonalet.

Tidsplan for implementering

Anscettelse aof ny medarbejde i 2026.
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@konomiudvalget

Nedenstdende oversigt indeholder samlede forslag til budgetcendringer, der kan indgd i det videre arbejde

med Budget 2026-2029.

@konomiudvalget

Hen- Nettokonsekvens
e Forslag
visning
I alt 0 0

Der er ikke budgetcendringsforslag inden for
udvalgets omrdde
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